
  
 

  

 

Du hast Freude an Zahlen und analyti-

schen Aufgabenstellungen? Du findest 

das Thema Controlling spannend, aber 

das typische Unternehmens-Controlling 

ist dir zu eintönig? Dann haben wir das 

perfekte Praktikum für Dich. Wir bieten 

Praktika in verschiedenen Controlling-

Einsatzbereichen an, wie bei unserem 

Vertriebskanal in der Filiale, im Einkauf 

im Bezug zu unserem Sortiment, im E-

Commerce oder im Vertrieb unserer 

Marken.  

Du hast die Möglichkeit, Dich über diese 

Ausschreibung für unsere offenen Stel-

len im Bereich Controlling zu bewerben 

und uns Deine Unterlagen zu kommen 

zu lassen. Wir freuen uns, mit Dir Kon-

takt aufzunehmen und mit Dir gemein-

sam herauszufinden, mit welcher Stelle 

Du am meisten bewegen kannst.  

 

 

 

 

 

Welche Einsatzbereiche gibt es? 

Controlling Filialgeschäft:  
Du lernst das Reporting einer Filialkette und entwi-
ckelst es selbstständig weiter! 

Controlling Einkauf:  
Du unterstützt bei der strategischen & operativen 
Steuerung diverser Sortimente!  

Digital Marketing Controlling:  
Du gestaltest die zentrale Planung & Steuerung un-
serer Online-Aktivitäten mit!  

Marketing/Controlling „creation L“: 
Du wirkst bei der strategischen Planung von             
Verkaufsförderungsmaßnahmen mit!  
 

An welchen richten sich unsere Praktika:  

Unsere Praktika richten sich an zwei Zielgruppen:  

➔ Eingeschriebene Studierende, die erste Praxisluft 

schnuppern wollen  

➔ Bachelorabsolvent*innen, die bereits für ein Mas-

terstudium eingeschrieben sind  

Ob du Dich am Anfang oder fast am Ende Deines Studi-
ums bzw. Deiner Ausbildung befindest, ist dabei zweit-
rangig. Genauso, ob Du ein Bachelor- oder Masterstu-
dium absolvierst. Vielmehr zählen Deine Motivation 
und Dein Interesse an einer konkreten                                  
Tätigkeitsbereich.  

 

Was Dich bei uns in einem Praktikum erwartet: 

Nach einer intensiven Einarbeitung übernimmst Du 
verantwortungsvolle Aufgaben und eigene Projekte. 
Wir freuen uns über den frischen Wind und den Input, 
den Studierende ins Unternehmen bringen. Gemein-
sam arbeiten wir an innovativen Themen und stets am 
Puls der Zeit, was einen hohen Lerneffekt aber auch 
Spaß sicherstellt.  
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Praktikant im Bereich 
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